Geschaftsordnung Aufsichtsrat W&W AG

Geschaftsordnung fiir den Aufsichtsrat
der Wiistenrot & Wiirttembergische Aktiengesellschaft

Der Aufsichtsrat gibt sich im Rahmen der zwingenden gesetzlichen Vorschriften und
erganzend zu den Bestimmungen der Satzung die folgende Geschaftsordnung:
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§ 1

Aufgaben des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat berat den Vorstand bei der Leitung des Unternehmens und Gberwacht
dessen Geschéaftsflihrung, insbesondere auch in Nachhaltigkeitsfragen. Dies gilt auch
im Hinblick auf die Einhaltung der einschlagigen aufsichtsrechtlichen Regelungen. Er
arbeitet mit dem Vorstand zum Wohle des Unternehmens eng zusammen.

Der Aufsichtsrat Ubt seine Tétigkeit nach Maflgabe der Gesetze, der Satzung, dieser
Geschaftsordnung und etwaiger Beschlisse des Aufsichtsrats aus.

Der Aufsichtsrat beurteilt regelmaRig, mindestens einmal nach der Halfte der
regelmanigen Amtszeit, wie wirksam der Aufsichtsrat insgesamt und seine Ausschusse
ihre Aufgaben erfullen.

Der Aufsichtsrat unterstitzt den Vorstand bei der Uberwachung der Durchfiihrung der
Abschiussprifungen. Mit dem Abschlussprifer soll vereinbart werden, dass dieser
unverziglich Uber alle fur die Aufgabe des Aufsichtsrats wesentlichen Feststellungen
und Vorkommnisse berichtet, die sich bei Durchfiihrung der Abschlussprifung ergeben.
Ferner soll mit dem Abschlusspriifer vereinbart werden, dass dieser den Aufsichtsrat
informiert oder im Prafbericht vermerkt, wenn er bei Durchfuhrung der Abschlussprifung
Tatsachen feststellt, die eine Unrichtigkeit der von Vorstand und Aufsichtsrat
abzugebenden Entsprechenserklarung ergeben.

§2
Mitgliedschaft im Aufsichtsrat

Jedes Mitglied des Aufsichtsrats muss zuverlassig sein und Uber die zur ordnungs-
gemallen Wahrnehmung seiner Aufgaben erforderlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und
fachlichen Erfahrungen verfugen. Hierzu zahlt insbesondere, dass jedes Aufsichts-
ratsmitglied die zur Wahrnehmung der Kontrollifunktion sowie zur Beurteilung und
Uberwachung der Geschéfte, die das Unternehmen betreibt, erforderliche Sachkunde
besitzt. Jedes Aufsichtsratsmitglied muss der Wahrnehmung seiner Aufgaben gentigend
Zeit widmen. Das Unternehmen unterstitzt die Mitglieder des Aufsichtsrats bei ihrer
Amtseinfihrung sowie den Aus- und FortbildungsmalRnahmen angemessen.
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Der Aufsichtsrat benennt fiir seine Zusammensetzung konkrete Ziele und erarbeitet ein
Kompetenzprofil fur das Gesamtgremium, welches auch Expertise zu den fur das
Unternehmen bedeutsamen Nachhaltigkeitsfragen umfasst. Er achtet dabei auf
Diversitdt. Vorschlage des Aufsichtsrats an die Hauptversammlung berlcksichtigen
diese Ziele und streben gleichzeitig die Ausflllung des Kompetenzprofils fur das
Gesamtgremium an. Aufsichtsratsmitglieder sollen im Zeitpunkt ihrer Wahl nicht alter als
70 Jahre sein.

Wer bereits funf Kontrollmandate bei unter Aufsicht der Bundesanstalt fir
Finanzdienstleistungsaufsicht stehenden Unternehmen ausibt, kann nicht
Aufsichtsratsmitglied sein. Mandate bei Unternehmen derselben Versicherungs- oder
Unternehmensgruppe bleiben dabei auRer Betracht.

Dem Aufsichtsrat muss, wenn und solange auf die Gesellschaft § 100 Abs. 5 AktG
anwendbar ist, mindestens ein Mitglied, das {ber Sachverstand auf dem Gebiet
Rechnungslegung, und mindestens ein weiteres Mitglied angehéren, das tber
Sachverstand auf dem Gebiet Abschlussprifung verfugt. Die Mitglieder missen in ihrer
Gesamtheit mit dem Sektor, in dem die Gesellschaft tatig ist, vertraut sein. Dem
Aufsichtsrat soll auf Anteilseignerseite eine nach seiner Einschatzung angemessene
Anzahl unabhangiger Mitglieder angehéren; dabei soll die Eigentimerstruktur
berlicksichtigt werden. Ein Aufsichtsratsmitglied ist in diesem Sinne als unabhangig
anzusehen, wenn es unabhdngig von der Gesellschaft und deren Vorstand und
unabhé&ngig von einem kontrollierenden Aktionar ist.

Mehr als die Halfte der Anteilseignervertreter soll unabhangig von der Gesellschaft und
vom Vorstand sein. Ein Aufsichtsratsmitglied ist in diesem Sinne unabhangig von der
Gesellschaft und deren Vorstand, wenn es in keiner persénlichen oder geschaftlichen
Beziehung zu der Gesellschaft oder deren Vorstand steht, die einen wesentlichen und
nicht nur voriibergehenden Interessenkonflikt begriinden kann.

Dem Aufsichtsrat durfen ehemalige Vorstande der Gesellschaft nur angehéren, wenn
ihre Tatigkeit als Vorstand seit mehr als zwei Jahren beendet ist. Das gilt nicht, wenn
ihre Wahl aufgrund eines Wahlvorschlags von Aktiondren erfolgt, die mindestens
25 % der Stimmrechte der Gesellschaft halten. Dariber hinaus dirfen dem Aufsichtsrat
nicht mehr als zwei ehemalige Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft angehéren.
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§3

Rechte und Pflichten der Aufsichtsratsmitglieder

Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben die gleichen Rechte und Pflichten, soweit das
Gesetz, die Satzung oder diese Geschaftsordnung nichts Abweichendes bestimmen. Sie
sind an Auftrage und Weisungen nicht gebunden.

Hinsichtlich der Sorgfalts- und Verschwiegenheitspflicht sowie der Verantwortlichkeit der
Aufsichtsratsmitglieder wird auf die Vorschriften der §§ 116, 93 AktG verwiesen. Jedes
Aufsichtsratsmitglied stellt sicher, dass die von ihm eingeschalteten Mitarbeiter die
Verschwiegenheitspflicht in gleicher Weise einhalten. Im Falle des Ausscheidens eines
Aufsichtsratsmitglieds aus dem Amt sind samtliche mit der Amtsfuhrung im
Zusammenhang stehenden Unterlagen unverziglich der Gesellschaft oder, wenn der
Aufsichtsratsvorsitzende ausscheidet, dessen Nachfolger auszuhandigen bzw. zu
vernichten.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrats ist dem Unternehmensinteresse verpflichtet. Es darf bei
seinen Entscheidungen weder personliche Interessen verfolgen noch Geschifts-
chancen, die dem Unternehmen zustehen, flir sich nutzen. Aufsichtsratsmitglieder sollen
keine Organfunktion oder Beratungsaufgaben bei wesentlichen Wettbewerbern des
Unternehmens austben und nicht in einer personlichen Beziehung zu einem
wesentlichen Wettbewerber stehen. Jedes Mitglied des Aufsichtsrats deckt potenziell
schadliche Beziehungen zu nahestehenden Personen und Unternehmen iSd §§ 111a ff.
AktG auf und teilt diese dem Aufsichtsrat mit.

Jedes Aufsichtsratsmitglied hat Interessenkonflikte, insbesondere solche, die auf Grund
einer Beratung oder Organfunktion bei Kunden, Lieferanten, Kreditgebern oder
sonstigen Dritten entstehen kénnen, dem Aufsichtsrat gegenilber zu Handen des
Aufsichtsratsvorsitzenden offen zu legen. Bei wesentlichen und nicht nur vorUber-
gehenden Interessenkonflikten hat das Aufsichtsratsmitglied sein Amt niederzulegen.
Der Aufsichtsrat informiert in seinem Bericht an die Hauptversammlung Uber auf-
getretene Interessenkonflikie und deren Behandlung.

Die Vorlagen zum Jahres- und Konzernabschluss und die Prufungsberichte des
Abschlussprifers werden den Aufsichtsratsmitgliedern rechtzeitig vor der Bilanz-
aufsichtsratssitzung Ubermittelt.
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Jedes Aufsichtsratsmitglied hat Eigengeschafte mit Aktien oder Schuldtitein  der
Gesellschaft sowie ihrer Konzernunternehmen oder damit verbundenen Derivaten oder
anderen damit verbundenen Finanzinstrumenten unverziglich, spatestens einen
Geschaftstag nach dem Datum des Geschifts, schriftlich der Gesellschaft und der
Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht mitzuteilen. Diese Verpflichtung gilt
auch fur Ehepartner, eingetragene Lebenspartner, unterhaltsberechtigte Kinder und
andere Verwandte, die mit dem Aufsichtsratsmitglied zum Zeitpunkt des Abschlusses
des meldepflichtigen Geschafts seit mindestens einem Jahr im selben Haushalt leben,
sowie fur eine der vorgenannten Personen nahe stehende juristische Person, Treuhand
oder Personengesellschaft im Sinne von Art. 3 Abs. 1 Nr. 26 Marktmissbrauchs-
verordnung (MAR). Jedes Aufsichtsratsmitglied setzt die zu ihm in enger Beziehung
stehenden Personen schriftlich von dieser Verpflichtung in Kenntnis und bewahrt eine
Kopie dieses Dokuments auf. Eine Mitteilung ist entbehrlich, wenn die Voraussetzungen
der Art. 19 Abs. 8 und 9 MAR vorliegen.

§4

Aufsichtsratsvorsitzender und Stellvertreter

Im Anschluss an die Hauptversammiung, in der die Aufsichtsratsmitglieder der Aktionare
gewahlt worden sind, findet ohne besondere Einberufung eine Aufsichtsratssitzung statt.
In dieser Sitzung wahlt der Aufsichtsrat nach MaRgabe des § 27 Abs. 1 und 2 MitbestG
aus seiner Mitte den Aufsichtsratsvorsitzenden und den stellvertretenden
Aufsichtsratsvorsitzenden. Die Amtszeit des Aufsichtsratsvorsitzenden und des
Stellvertreters entspricht, soweit bei der Wahl nicht eine kiirzere Amtszeit bestimmt wird,
ihrer Amtszeit als Mitglied des Aufsichtsrates. Die Wahlhandlung leitet das an
Lebensjahren alteste Aufsichtsratsmitglied. Der Aufsichtsratsvorsitzende soll
unabhangig von der Gesellschaft und vom Vorstand sein.

Der Stellvertreter nimmt die Rechte und Pflichten des Aufsichtsratsvorsitzenden wahr,
wenn dieser verhindert ist. Das Recht zum Stichentscheid des Aufsichtsratsvorsitzenden
steht dem Stellvertreter nicht zu.

Scheidet der Aufsichtsratsvorsitzende vor Ablauf seiner Amtszeit aus oder ist er an der
Ausibung seines Amtes nicht nur vorUbergehend verhindert, so hat die Wahl eines
neuen Aufsichtsratsvorsitzenden fir die restliche Amtsdauer des Ausgeschiedenen bzw.
Verhinderten zu erfolgen. Das Gleiche gilt auch fur den Stellvertreter des
Aufsichtsratsvorsitzenden. Nachfolger sind unverztglich — spatestens zu Beginn der
nachsten Sitzung vor der Behandlung anderer Tagesordnungspunkte — zu wahlen.
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Sofern eine Wahl erst zu Beginn der nachsten Sitzung erfolgt, ist eine besondere
Ankundigung dieser Wahl in der Einladung nicht erforderlich.

Der Aufsichtsratsvorsitzende soll zwischen den Sitzungen mit dem Vorstand,
insbesondere mit dem Vorstandsvorsitzenden, regelmatig Kontakt halten und mit ihm
Fragen der Strategie, der Planung, der Geschéftsentwicklung, der Risikolage, des
Risikomanagements und der Compliance des Unternehmens beraten. Der
Aufsichtsratsvorsitzende wird Uber wichtige Ereignisse, die fur die Beurteilung der Lage
und Entwicklung sowie fir die Leitung des Unternehmens von wesentlicher Bedeutung
sind, unverzuglich durch den Vorstand, insbesondere durch den Vorstandsvorsitzenden
informiert. Der Aufsichtsratsvorsitzende hat sodann den Aufsichtsrat zu unterrichten und
erforderlichenfalls eine auBerordentliche Aufsichtsratssitzung einzuberufen.

Dem Aufsichtsratsvorsitzenden obliegt der Vollzug der Beschlisse des Aufsichtsrats.
Der Aufsichtsratsvorsitzende ist ermachtigt, im Namen des Aufsichtsrats die zur
Durchfuhrung der Beschlisse des Aufsichtsrats erforderlichen Willenserklarungen ab-
zugeben. Nur der Aufsichtsratsvorsitzende ist befugt, Erklarungen fiir den Aufsichtsrat
entgegenzunehmen. Der Aufsichtsratsvorsitzende fihrt den Schriftwechsel in
Angelegenheiten des Aufsichtsrats.

§5
Sitzungen

Der Aufsichtsratsvorsitzende beruft den Aufsichtsrat zu mindestens zwei Sitzungen in
jedem Kalenderhalbjahr ein.

Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch den Aufsichtsratsvorsitzenden schriftlich
mit einer Frist von zehn Tagen einberufen und finden an dem in der Einladung bekannt
zu gebenden Tagungsort statt. Bei der Berechnung der Frist werden der Tag der
Einberufung und der Tag der Sitzung nicht mitgerechnet. In dringenden Fallen kann der
Aufsichtsratsvorsitzende diese Frist abkurzen und mundlich, fernmundlich, durch
Telefax oder unter Verwendung eines anderen gebrauchlichen Kommunikationsmittels
einberufen.

Mit der Einladung sind die Gegensténde der Tagesordnung sowie der Tagungsort und
der Zeitpunkt der Sitzung anzugeben. Erganzungen der Tagesordnung missen — falls
nicht ein dringender Fall eine spéatere Mitteilung rechtfertigt — bis spatestens zum 7. Tag
vor der Sitzung mitgeteilt werden. Beschlussvorschlage zu Gegenstanden der
Tagesordnung sollen so rechtzeitig vor der Sitzung und so konkret mitgeteilt werden,
dass eine schriftiche Stimmabgabe durch abwesende Mitglieder des Aufsichtsrats
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moglich ist. Insbesondere bei zustimmungspflichtigen Geschaften sollen die
erforderlichen Unterlagen rechtzeitig vor der Sitzung zur Verfugung gestellt werden.

Der Aufsichtsratsvorsitzende kann eine einberufene Sitzung nach pflichtgemaRem Er-
messen aufheben oder verlegen.

Der Aufsichtsratsvorsitzende leitet die Sitzungen. Er bestellt den Protokollfiihrer, der
nicht Mitglied des Aufsichtsrats sein muss, und entscheidet Uber die Hinzuziehung von
Sachverstandigen und Auskunftspersonen zur Beratung Uber einzelne Gegenstande der
Tagesordnung, soweit nicht der Aufsichtsrat nach Anrufung durch ein Mitglied des
Aufsichtsrats einen anderweitigen Beschluss fasst.

Die Mitglieder des Vorstands nehmen an den Sitzungen teil, soweit der Aufsichts-
ratsvorsitzende nichts anderes bestimmt. Der Aufsichtsrat tagt regelmaRig auch ohne
den Vorstand. Wird der Abschlussprifer zu einer Sitzung des Aufsichtsrats oder eines
seiner Ausschusse als Sachverstandiger hinzugezogen, nimmt der Vorstand an dieser
Sitzung nicht teil, es sei denn, der Aufsichtsrat oder der Ausschuss erachtet seine
Teilnahme fir erforderlich.

§6

Beschlussfassung

Beschlusse des Aufsichtsrats werden in der Regel in Sitzungen gefasst. Abwesende
Aufsichtsratsmitglieder kdnnen dadurch an der Beschlussfassung in einer Sitzung
teilnehmen, dass sie eine schriftliche oder per Telefax oder unter Verwendung eines
anderen gebrauchlichen Kommunikationsmittels Ubermittelte Stimmabgabe durch ein
anderes Aufsichtsratsmitglied Uberreichen lassen. Der Aufsichtsratsvorsitzende kann
bestimmen, dass Mitglieder des Aufsichtsrats an einer Sitzung und Beschlussfassung
per VideoUbertragung oder Telefon teilnehmen. Gegen die Beschlussfassung unter
Teilnahme von Mitgliedern per Videolbertragung oder Telefon steht den Mitgliedern kein
Widerspruchsrecht zu. Die nachtragliche Stimmabgabe eines abwesenden Mitglieds ist
nur méglich, wenn dem kein anwesendes Mitglied widersprochen hat.

Der Aufsichtsratsvorsitzende bestimmt als Sitzungsleiter die Reihenfolge, in der die
Gegenstande der Tagesordnung verhandelt werden, sowie die Art und Reihenfolge der
Abstimmungen. Er kann die Beratung und Beschlussfassung Uber einzelne Gegen-
stéande der Tagesordnung auf Antrag des Vorstands oder sonst nach pflichtgemalem
Ermessen vertagen.



®)

4

®)

(1)

(2)

Geschéftsordnung Aufsichtsrat W&W AG

Zu Gegenstanden der Tagesordnung, die nicht rechtzeitig vor der Sitzung samtlichen
Aufsichtsratsmitgliedern mitgeteilt worden sind, kann nur ein Beschluss gefasst werden,
wenn kein Mitglied diesem Verfahren widerspricht. Abwesenden Mitgliedern ist in einem
solchen Fall innerhalb einer vom Aufsichtsratsvorsitzenden zu bestimmenden
angemessenen Frist Gelegenheit zu geben, der Beschlussfassung zu widersprechen;
der Beschluss wird erst wirksam, wenn kein abwesendes Mitglied innerhalb dieser Frist
widersprochen hat.

Eine Beschlussfassung des Aufsichtsrats kann auf Anordnung des Aufsichtsrats-
vorsitzenden auch mithilfe sonstiger Mittel der Telekommunikation oder auerhalb von
Sitzungen durch mondliche, fernmindliche, schriftliche, durch Telefax oder unter
Verwendung eines anderen gebrauchlichen Kommunikationsmittels Gbermittelte
Stimmabgabe oder durch eine Kombination der vorstehenden Beschlussverfahren
erfolgen.

Die Beschlussfahigkeit des Aufsichtsrats ist in § 10 Abs. 5 der Satzung, die Mehr-
heitsverhaltnisse bei Beschlussfassungen sind in § 10 Abs. 6 der Satzung geregelt.

§7

Niederschriften

Uber die Sitzungen des Aufsichtsrats ist eine Niederschrift anzufertigen, die der
Aufsichtsratsvorsitzende ~ im Falle seiner Verhinderung der jeweilige Sitzungsleiter —
und der vom Aufsichtsratsvorsitzenden bzw. vom jeweiligen Sitzungsleiter bestimmte
Protokollftihrer zu unterzeichnen haben. In der Niederschrift sind der Ort und der Tag
der Sitzung, die Teilnehmer und die Art ihrer Teilnahme, die Gegenstande der
Tagesordnung, der wesentliche Inhalt der Verhandlungen und die Beschlisse des
Aufsichtsrats unter Angabe des Abstimmungsergebnisses festzuhalten. Die Nieder-
schrift ist jedem Aufsichtsratsmitglied sowie — soweit nicht Vorstandsangelegenheiten
Gegenstand der Niederschrift sind — dem Vorstand unverzuglich nach Erstellung in
Abschrift zu Ubersenden. Das Original der Niederschrift ist zu den Akten der Gesellschaft
zu nehmen.

Die Regelungen des Absatz 1 gelten auch fir Beschlussfassungen auflerhalb von
Sitzungen mit der MaBgabe, dass diese vom Aufsichtsratsvorsitzenden in einer
Niederschrift festgestellt werden.
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Die Niederschrift nach Absatz 1 bzw. Absatz 2 gilt als genehmigt, wenn kein Mitglied des
Aufsichtsrats, das an der Beschlussfassung teilgenommen hat, innerhalb eines Monats
seit Absendung der Niederschrift an die Aufsichtsratsmitglieder schriftlich beim
Aufsichtsratsvorsitzenden unter Angabe von Grunden sowie Unterbreitung eines
alternativen Textvorschlags Widerspruch eingelegt hat.

§8

Allgemeine Regeln fiir Ausschussarbeit

Der Aufsichtsrat bildet neben dem gemafR § 27 Abs.3 MitbestG zu bildenden
Vermittlungsausschuss (§ 12) aus seiner Mitte des Weiteren einen Risiko- und
Prifungsausschuss (§9), einen Nominierungsausschuss (§ 10) und einen
Personalausschuss (§ 11). Weitere Ausschisse kénnen bei Bedarf gebildet werden.
Den Ausschissen kénnen — soweit rechtlich zuldssig — Entscheidungsbefugnisse des
Aufsichtsrats ibertragen werden.

Jeder Ausschuss soll eines seiner Mitglieder zum Ausschussvorsitzenden ernennen. Ist
der Ausschussvorsitzende verhindert, leitet ein von ihm bestimmtes Ausschussmitglied
die Sitzung; dies gilt nicht fur den Vermittlungsausschuss. Das Recht zum Stichentscheid
des Ausschussvorsitzenden steht dem von ihm bestimmten Vertreter nicht zu.

Mindestens ein Mitglied eines jeden Ausschusses soll einem weiteren Ausschuss
angehodren. Scheidet ein vom Aufsichtsrat gewahltes Mitglied eines Ausschusses aus
dem Ausschuss aus bzw. ist es an der Ausibung seines Amtes nicht nur vorliibergehend
verhindert, so hat der Aufsichtsrat unverziglich — spatestens in seiner nachsten Sitzung
— einen Nachfolger fur die restliche Amtszeit zu wahlen.

Die Ausschussvorsitzenden berichten dem Aufsichtsrat regelmagig — spatestens in der
nachsten Sitzung — Uber die wesentlichen Ergebnisse der Verhandlungen der Aus-
schusse. In den Féllen von § 11 Abs. 4 a) bis f) dieser Geschaftsordnung ist lediglich
Uber die Fassung und den Gegenstand eines Beschlusses zu informieren.

Ein Ausschuss ist nur dann beschlussfahig, wenn mindestens drei Mitglieder an der
Beschlussfassung teilnehmen. Ergibt eine Abstimmung im Ausschuss Stimmen-
gleichheit, so gibt die Stimme des Ausschussvorsitzenden den Ausschlag. Dies gilt nicht
fr den nach § 27 Abs. 3 MitbestG zu bildenden Vermittlungsausschuss.
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Mitglieder des Vorstands nehmen an den Sitzungen der Ausschusse teil, soweit der
Ausschussvorsitzende dies verlangt. Der Vorstand darf an der Sitzung des
Personalausschusses, bei der Uber die Vorstandsvergiutung beraten wird, nicht
teilnehmen.

Im Ubrigen gelten fur das Verfahren der Ausschiisse die Regelungen, die fur die
Beschlussfassung des Aufsichtsrats in § 10 der Satzung und in den §§ 5, 6 und 7 dieser
Geschaftsordnung sowie fur den Vollzug der Beschlisse in § 4 Abs. 5 dieser
Geschéaftsordnung festgelegt sind, soweit in dieser Geschaftsordnung nicht etwas Ab-
weichendes bestimmt ist.

Zur Erfullung der ihnen obliegenden Aufgaben stehen den Ausschissen die Rechte
gemal § 111 Abs. 2 Satz 1 AktG zu. Die Ausschisse kénnen einzelne Ausschuss-
mitglieder oder fur bestimmte Aufgaben besondere Sachverstandige mit der
Wahrnehmung der Rechte geman Satz 1 beauftragen.

§9

Risiko- und Priifungsausschuss

Der nach § 8 Abs. 1 dieser Geschéftsordnung zu bildende Risiko- und Prifungs-
ausschuss besteht aus jeweils drei Mitgliedern der Anteilseigner- und der Arbeit-
nehmervertreter. Dem Risiko- und Priifungsausschuss muss, wenn und solange auf die
Gesellschaft § 100 Abs. 5 AktG anwendbar ist, mindestens ein Mitglied angehdren, das
Uber Sachverstand auf dem Gebiet Rechnungslegung! verflgt, und mindestens ein
weiteres Mitglied, das Uber Sachverstand auf dem Gebiet Abschlussprifung? verfugt; die
Mitglieder mussen in ihrer Gesamtheit mit dem Sektor, in dem die Gesellschaft tatig ist,
vertraut sein.

Der Vorsitzende des Risiko- und Prifungsausschusses soll von der Gesellschaft, vom
Vorstand und vom kontrollierenden Aktiondr unabhangig und kein ehemaliges
Vorstandsmitglied der Gesellschaft sein, dessen Bestellung vor weniger als zwei Jahren
endete. Der Aufsichtsratsvorsitzende soll nicht der Vorsitzende des Risiko- und
Prafungsausschusses sein. Der Vorsitzende des Risiko- und Priufungsausschusses soll
Uber besondere Kenntnisse und Erfahrungen in der Anwendung von Rechnungs-
legungsgrundsatzen und internen Kontrollverfahren verfugen sowie mit der

! d.h. besondere Kenntnisse und Erfahrungen in der Anwendung von Rechnungslegungsgrundsitzen und interner

Kontroll- und Risikomanagementsysteme (inkl. Nachhaltigkeitsberichterstattung)

2 d.h. besondere Kenntnisse und Erfahrungen in der Abschlusspriifung (inkl. Priifung der Nachhaltigkeits-

berichterstattung)
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§ 11
Personalausschuss

Der nach § 8 Abs. 1 dieser Geschaftsordnung zu bildende Personalausschuss besteht
aus dem Aufsichtsratsvorsitzenden, seinem Stellvertreter sowie jeweils einem weiteren
Anteilseigner- und einem weiteren Arbeitnehmervertreter. Der Aufsichtsratsvorsitzende
ist Ausschussvorsitzender. Der Vorsitzende soll unabhangig von der Gesellschaft und
vom Vorstand sein.

Der Personalausschuss hélt mindestens eine Sitzung pro Kalenderjahr ab und tritt
dartiber hinaus nach Bedarf zusammen.

Der Personalausschuss bereitet die Personalentscheidungen des Aufsichtsrats vor,
insbesondere die Bestellung und Abberufung von Vorstandsmitgliedern sowie die
Ernennung des Vorstandsvorsitzenden. Hierbei ist zu berilicksichtigen, dass die Mit-
glieder des Vorstands nicht alter als 65 Jahre sein sollen. Bei der Zusammensetzung
des Vorstands ist auf die Diversitat zu achten.

Daruiber hinaus bereitet der Personalausschuss die Festsetzung der Vergltung der
Vorstandsmitglieder, Entscheidungen gemal § 87 Abs. 2 Satz 1 und 2 AktG und den
VergUtungsbericht nach § 162 AktG zur Beschlussfassung durch den Aufsichtsrat vor.

Der Personalausschuss beschlie3t anstelle des Aufsichtsrats tber:

(@) den Abschluss, die Anderung und Beendigung der Anstellungs- und Pensions-
vertrage der Vorstandsmitglieder, soweit gesetzlich so vorgesehen;

(b) die Vertretung der Gesellschaft gegeniber Vorstandsmitgliedern gema § 112
AktG;

(c) die Einwilligung zu Geschaften im Gegenstandswert von Uber einem Betrag von
EUR 25.000,- zwischen der Gesellschaft oder einem mit ihr verbundenen Unter-
nehmen einerseits und einem Vorstandsmitglied oder Personen oder Unter-
nehmungen, die einem Vorstandsmitglied nahe stehen, andererseits; Geschafte,
die sich auf das standardisierte Produktangebot des W&W-Konzerns beziehen,
sind hiervon ausgenommen,

(d) die Einwilligung zu anderen Tatigkeiten eines Vorstandsmitglieds nach § 88 AktG
sowie die Zustimmung zu sonstigen Nebentatigkeiten, insbesondere zur Wahr-
nehmung von Aufsichtsratsmandaten und Mandaten in vergleichbaren Kontroll-
gremien von in- und auslandischen Wirtschaftsunternehmen aulerhalb des W&W-
Konzerns,
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(e) die Beurteilung, ob es sich bei einem Aufsichtsratsmandat nach vorstehender
Regelung um ein persoénliches konzernfremdes Mandat handelt, das nicht im
Zusammenhang mit der Tétigkeit des Vorstands fur die Gesellschaft steht und
deshalb nicht auf dessen Vorstandsvergutung angerechnet wird,

(f)  die Gewahrung von Darlehen an den in §§ 89, 115 AktG genannten Personenkreis
sowie

(g) die Einwilligung zu Vertragen mit Aufsichtsratsmitgliedern nach § 114 AktG.
Daneben unterstitzt der Personalausschuss den Aufsichtsrat bei der

(a) Festlegung von ZielgréRen fur das unterreprasentierte Geschlecht in Vorstand und
Aufsichtsrat sowie die Fristen zur Erreichung der Zielgréien

(b) jahrlich durchzufihrenden Prifung nach der internen Leitlinie fit & proper® fur
Geschaftsleiter und Mitglieder der Aufsichtsorgane in ihrer jeweils geltenden
Fassung.

Der Personalausschuss berét regelmafig Gber die langfristige Nachfolgeplanung fur den
Vorstand. Dabei bertcksichtigt er die FUhrungskrafteplanung des Unternehmens.

Uber jede Sitzung des Personalausschusses ist eine Niederschrift anzufertigen. Die
Niederschrift wird jeweils unverziglich nach der Sitzung mit jedem Ausschussmitglied
abgestimmt. Das Original verbleibt beim Ausschussvorsitzenden.

§12
Vermittlungsausschuss gemaR § 27 Abs. 3 MitbestG

Unmittelbar nach der Wahl des Aufsichtsratsvorsitzenden und seines Stellvertreters bildet der
Aufsichtsrat gemal § 27 Abs. 3 MitbestG zur Wahrnehmung der in § 31 Abs. 3 Satz 1
MitbestG bezeichneten Aufgabe einen Ausschuss, dem der Aufsichtsratsvorsitzende, sein
Stellvertreter sowie je ein von den Aufsichtsratsmitgliedern der Arbeitnehmer und der
Anteilseigner mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen gewahlites Mitglied angehdren.
Vorsitzender dieses Ausschusses ist der Aufsichtsratsvorsitzende.
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§13
Inkrafttreten

Diese Geschéftsordnung tritt durch Beschlussfassung des Aufsichtsrats am 13.12.2024 mit
sofortiger Wirkung in Kraft und setzt damit gleichzeitig die bislang geltende Geschaftsordnung
des Aufsichtsrats auller Kraft. Die Regelungen dieser Geschéftsordnung finden nur insoweit
Anwendung, als sie der jeweils geltenden Fassung der Satzung nicht widersprechen.

Kornwestheim, den 13. Dezember 2024 ]
Dr. Michael Gutjahr

Aufsichtsratsvorsitzender
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